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LEJ N°. 241, DE 08 DE JULHOQ DE 2018.

Disp6e as Diretrizes Orgamentdria para o Exercicio
Financeiro de 2020 e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONFIM DO PIAUI, ESTADO DO PiAUI, FAZ SABER a
todos os habitantes deste municipio que a Camara Municipal de Bonfim do Piaui-PI

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As diretrizes gerais para elaboragéo e execucéo do Orgamento do Municipio
de Bonfim do Piaui, para o exercfcio Financeiro de 2020 ficam estabelecidas nesta Lei, em
cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar
n® 101/2000 e na Lei 4.320/64 e nos termos da Lei Drgénica do Municipio de Bonfim do
Piaui:

|. As prioridades ¢ metas da Administragéo Publica Municipal,

Il. As diretrizes gerais e especificas para elaboragao e execucao dos orcamentos do

Municipio e suas alteragbes, |

INl. A organizagao e estrutura dos orgamentos;

IV. Disposicdes relativas a Divida Mlunicipal e a captacio de recursos,

V. Disposigdes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI. As disposigGes relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais;

VIl. As disposicbes sobre alteragdes tributarias do nﬁunicipio e medidas para ©

incremento da receita, para 0 exercicio Correspdndente; |

VIl — No Orgamento o valor da Receita sera igual ao valor da despesa, e integrara a

essa Lei 0 Anexo |l de metas Fiscais e o Anexo lIl de Riscos Fiscais, na forma do

Art. 4° da Lei Responsabilidade Fiscal — LRF, elaborados de acordo com a Portaria

ne. 637, de 18 de outubro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.



S . BRI IR By el

: = '.?‘rfi%ntrc-rw—\. BT SE000
Bowfin oo Pravd  =cr. .
Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientarao na elaboragéo da Lei

Orcamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido exercicio financeiro.

CAPITULO | 1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINIS TRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As acbes e prioridades das respectivas metas da Administragdo Publica
Municipal para o Exercicio de 2020 s&o o3 constantes no anexo de Metas e Prioridades
desta Lei estando em consonancia com o Plano Plhrianual vigente e suas alteragdes, cujas
dotacbes necessarias ao cumprimento das metas terao precedéncia no projeto de Lei
Orgamentaria as quals serao especificados no Anexo I, que mtegra esta Lei, a serem

detalhadas na programacao orgamentaria para o Exerc:cno Financeiro de 2020:

. Incluséo Social,
Il. Garantir acesso a salde, Educacao e a rede de protegao social
Ill. A garantia de servigos de atengdo & 'preﬁengéo da Saude e Saneamento Basico;
IV. A promogéao da cultura, esporte lazer e tunsmo
V. A assisténcia a crianga, a0 adolescente, a0 idoso e ao deflcuente
VI. A geragao de emprego e renda através de cursos que qualificam a mao de obra local
eda garant[a de crédito; N - |
VIL A habltagao eo urbanlsmo habltagéo popular e mfraestrutura urbana e rural,
VIl A promogao da agrlcultura e do abasteclmento
IX. Recuperacao e preservacio do meio Iambiente;

X. O planejamento das agbes municipais com vistas a racionalizagao, eficiéncia,

efetividadé e eficacia.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo da proposta orgamentaria de 2020 e durante
sua execucdo, o executivo municipal podéré aumentar ou diminuir as metas
estabelecidas nesta Lei a fim de compatlblllzar a despesa fixada a receita estimada, em
virtude de reprogramag:ao das receitas e despesas de forma a assegurar o equilibrio

das contas publicas e o atendimento as necessidades da sociedade.
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CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO
SECAO!
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orcamentaria Anual obedecera & elaboragao do Orcamento do
Municipio de Bonfim do Piaui, relativo ao Exercicio Financeiro de 2020, as diretrizes gerais

e especificas de que trata este Capitulo, consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. Os valores da receita e da despesa serao orgados com base nos seguintes

fatores:

| - execugdo orgamentaria dos Uitimos trés exercicios (Demonstrativo Il - Metas Fiscais

Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores),

[l - arrecadacao efetiva dos Gitimos trés exercicios, bem como o comportamento da
arrecadacao no primeiro quadrimestre de 2019, considerando-se, ainda, a tendéncia para

os gquadrimestres seguintes,

Il - alteragdes na legislagdo tributaria (Demonstrativo Vil - Estimativa e Compensacéo da

Renlncia de Receita);

IV - expansdo ou economia nos servicos publicos reaiizados pela municipalidade;

V - indicadores inflacionarios e econdmicos correntes e 0s previstos com base na analise

da conjuntura econdmica do pais e da politica fiscal do governo federal;

VI - metas de mélhdria de gestao e diminuigélo de péfdas de arrecadacao a serem

desenvolvidas;

VIl - indice de parﬁcipagéo do municipib na distribuicio do ICMS, fixado para 2019 e, se
estiver apurado, o provisoério para 2020;

VIl - projecdo da taxa de crescimento econdmico para ¢ ano de 2020;
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IX - outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da arrecadagéo

no ano de 2020, desde que devidamente embasados.

Art. 5°. A elaboracgo do projeto, a aprovacio e a execugio da Lei Orgamentdria de
2020, deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal ¢ o
equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

| Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual poderé incluir a programacéo constante de
propostas de alteragées do Plano Plurianual 2018/2021, que tenha sido objeto de projetos

de Leis especifica.

Art. 7°. A Lei Orcamentaria para 2020 evidenciara as receitas e despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, 1dent|f|cando com cédigo de destlnagao dos recursos,
especificando aquetes vmculados a seus fundos e aos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobrados as despesas por fungao, subfuncéo, programa, projeto &
atividade ou operag;oes ESDECIEIISE quantoasua natureza, por categor:a econdmica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplicagéo, tudo em conformidade com as
portarias MOG 42/1999, interministerial N°. 163/2001, conjunta STN/SOF N°. 02/2012 e

alteracbes posteriores.

Art. 8°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a

execucio orcamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2019, observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderao, ainda, ser
corrigidos durante a execugao orgamentaria por criterios que vierem a ser estabelecidos na
Lei Orgamentaria Anual. | | -

Il. Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que reavaliados a luz das
prioridades estabelemdas nesta | ei, terdo preferenma sobre novos projetos

H. A Lei Orgamentana Anual observara ha estlmatwa da receita e na fixagdo de

despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da acao governamental.
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IV. A manutencdo de atividades existentes tera prioridade sobre as acdes de
expansao.

V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderao ser programados

para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com pessoal &

encargos sociais, o servico da divida e outras despesas com 0 custeio administrativo

e operacional.

VL. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na
manutengio e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da
Constituicdo Federal, ficando asseguradés dotagdes orgamentarias proprias para o Fundo
de Manutengéo e Desenvolwmento da Educac@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagao, na forma do Art. 60 da ADCT e da Lei N.° 11 494 de 20 de Junho de 2007,
esta regulamentada pelos Decretos Federais n® 6.253. de 13/11/2007, 6.278 de 29/11/2007
e 6.571 de 17/09/2008. -

Vil. A aplicagdo de no minimo 16% {quinze por cento) em a'g:ﬁes e servigos publicos
de salde da Receita proveniente de impostos e das Transferéncias de Recursos, cumpriré
ao disposto na Lei Complementar n® 141, de 13 de Janeiro de 2012.

VIl. Constara da Probosta Orgamentaria o produto das operagbes de credito
autorizado pelo LegiSIativo, com desti'nagéd e Qinculagéo a projeto especifico.

IX. Nao poderdo ser fixadas despesas serﬁ QUe estejam definidas as fontes de
recursos e cbservadas éé metas programéticaé setoriais constantes na presente Lei.

X. Todas as despesas relativas a Dlwda Puablica Municipal constaréo da Leli

Orcamentaria, compreendendo juros, amortlzagoes e outros encargos.

XI. Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 1%, cuja forma de utilizagdo
e montante, estard definida com base na Receita Corrente Liquida, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia
ndo precisara ser utilizada para sua fmalldade o} aaldo podera ser utilizado para amparar a
abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do Poder Executivo, nos termos do Art.
40 & 41 da Lei Federal n°. 4.320/64, sém 'oherar a margem de suplementagdo orgamentaria

por decreto a ser autorizada na Lei Orgamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2020.

;
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Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugao Especial,
somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrentes de calamidade
publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constituicio Federal.

Art. 10. Em cumprimento ao disposto na alinea “f” do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal — LRF n® 101, de 04/05/2000:

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagéo,
inclusive instituigdes. Publicas vinculadas & Unido, ac Estado ou a outro Municipio, desde
que compativeis com os programas constantes da lei Qrcamentaria Anual, mediante
convénio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagbes das agoes de sua competéncia, o municipio podera transferir
recursos a instituigdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com 0s
programas constantes da Lei Orcamentaria Anual, mediante convénio, ajustes ou
congénere, pelo qual figuem claramente definidos os deveres e obrigagdes de cada parte,

a forma e os prazos para prestagbes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos efou
empréstimo, em qualquer caso seréo estabelecidas de modo compativel com a capacidade

do Municipio.
SECAo 1
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11. O Orgamento Anual obedecera 2 estrutura organizacional aprovada por Lei,
compreendendo seus orgdos, fundos e entidades da Administracao Direta e Indireta,

inclusive Fundacoes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orgamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagao em seu menor nivel, com
suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de

aplicacéo, a fonte de recursos e og grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

7
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1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna,;

3 - outras despesas correntes; |

4 - investimentos;

5- inversées financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constitui¢ao ou
aumento de capital de empresas;

6 - amortizagdo da divida.

§ 2° A categoria de programagéo de que trata este artigo sera identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicacao sucinta de metas que

caracterizam o produto esperado da ag&o publica.
§ 3°. No Projeto de Lei QOrgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto ¢

Atividade, sem prejuizo das codificagdes funcionais programaticas adotadas um cédigo
numerico sequencial‘.

§ 4°. A modalidade de aplicag8o dos recursos sera expressa através de codigos
indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a conveniéncia da
execugio orgamentaria: |

l- Transferénczas Intragovernamentals a Entidades néo integrantes dos Orgamentos

Fiscais & da Seguridade Social (15);

Il - Transferéncias a Uni&o (20);

lt - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);

IV - Transferéncias a Municipios (40); |

V - Transferéncias a Instituioes Privadas (50):

V1 - Aplicacoes Diretas - Administragéd‘ Municipal (80).

Art. 12. As operagbes de crédito por antecipacao da Receita, contratados pelo
Municipio, serdo totalmente liquidadas ateé o final do exercicio; em gue forem contratadas.

Art. 13. A proposta orgamentéria' do Poder Legislativo serd encaminhada ao

executivo até 15 de julho de 2019, para serem incluidos na proposta Orgamentdria do

Municipio.
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Paragrafo Gnico — Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio, ficam
estipulados os limites para elaboragéo da proposta orgamentaria do Legislativo:

. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, nao podera uitrapassar 7% (sete por cento)
do somatdrio da receita tributaria e das transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio anterior, conforme Art. 29-A, inciso | da Constituicdo Federal (E.C.
n.° 58/2009).

II. As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores

deverdo observar o disposto no Art. 29-A, § 1° da Constituicdo Federal (E.C n°
25/2000).

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 14. Acompanhario o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

[ — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética e agregada,
evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social;
bem como do conjunto dos dois orgamentos, segundo as categorias e subcategorias
econdmicas;

Il — Quadro-Resumo das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos;

a) Por classificacdo institucional;
b) Por fungéo; |
¢) Por subfungao;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicagao;
g) Por elemento de despesa.
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IV — Demonstrativo dos recursos destinados 4 Manutengdo do Ensino Fundamental,
do Ensino Infantil @ do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (irés) orcamentos do
Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em
termo global & por orgaos;

VI — As tabelas explicativas de que trata o Art. 22, inciso lll, letras A, B e C, sobre a
evolucdo da Receita, letras D, E e F sobre a evolugao da Despesa, conforme a Lei n°

4.320/64.
CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 15. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selecao das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas
na proposta orgamentaria, podendo, se necessario, incluir programas de operagdes de

crédito.

Art. 18. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir na composigao total da receita
recursos provenientes de operagoes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.

167, inciso Ill da Constituicéo Federal.

Art. 17. A Lei Orgamentaria poderé éutorizar a realizacéo de operagdes de credito por
antecipacdo da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei Complementar
n® 101/2000. '

Art. 18. As despesas com o servico da divida do Municipio, deverao considerar
apenas as operagbes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as

autorizagbes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.



LA i L, e e SR IR D el

e L s N = Bt L= PR

CAPfTULO Vi
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da unidade,

universalidade e anualidade.

Art. 20. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas do
Poder Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades e bem assim do Poder Legislativo.
Paragrafo unico. Serdo excluidos do Orgamento Fiscal os orgéos, fundos e

entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 21. O Orcamento da Seguridade Social abrangera as agbes governamentais dos
poderes, 6rgaos e fundos da Administragdo Direta, vinculadas a areas de Salde,
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Sadde ¢

Assisténcia Social e da Lei Organica do Municipio.

Art. 22. O orcamento de investimento previsto na Lei Orgénica do Municipic de
Bonfim do Piaui detalhara, individualmente por categoria de programagéo e natureza da

despesa as aplica¢bes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 23. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos profissionais do
magistério da educacéo basica em efetivo exercicio na rede pdblica, nos termos dos Arts.
21 e 22 da Lei Federal N.° 11.494/2007, observando as condigdes estipuladas no Art. 168,

§ 1°. incisos | e Il da Constituigio da Republica.
'CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL FE ENCARGOS SOCIAIS
Art. 24. As despesas com pessoal da Administragdo Direta e Indireta ficam limitadas
a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para o Poder

4
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Executivo e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ac disposto no inciso Il, do Art. 19 e

inciso [ll. do Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao
disposto no Art. 182 da Constituicio Estadual e na Lei Organica do Municipio.

§ 1° A verficagao dos curhprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada ao final

de cada semesire.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administrag@o Direta e Indireta,
excluidas as Receitas relativas a contribuicdo dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar

n® 101, de 04.05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,
abrange os gastos da Administragao Direta e Indireta, nas seguintes Despesas:

| — Saldrios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

I - Obrigagtes patronais (encargos sociais);

1l — Proventos de aposentadorias, reformas e pensoes;

IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito; |

V — Subsidios dos Vereeidores;

VI — Qutras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao além dos
indices inflacionarios, a criagao de cargos ou alteragéo de estrutura de carreira, bem como
a admisséo, a qualquer titulo, pelo érgéo ou entidadés da Administra¢ao Direta, Autarquias
e Fundacdes, s6 podera ser feita se houver brévia dotacdo orgamentéaria suficiente para

atender as projecées de despesas até o final do exercicio e obedecerao ao limite do caput

deste artigo.

§ 5° Os valores dos Contratos de Terceirizagio de Mao de Obra que se referem a
substituicio de servidores e empregados plblicos serdo contabilizados como “Outras

4 :

Despesas de Pessoal”.
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6°. O pagamento de precatério judicial devera obedecer aos preceitos e regras
g i
capituladas na Emenda Constitucional n® 62, de 09 de Dezembro de 2009 e na Lei

Municipal correspondente.

Art. 25. Fica autorizada a concessd@o de ajuda financeira a entidades sem fins
Jucrativos de reconhecida utilidade pdblica; a pessoas fisicas, carentes, mediante processo

interno, nas areas de educagao, salde e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serao efetuados apds aprovagdo pelo Poder Executivo, dos
Planos de Aplicac&o apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os prazos para a presta§éo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do

encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada a concesséo de ajuda financeira as entidades que ndo prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as gue n&o tiverem as suas contas aprovadas

pelo Executivo Municipal.
SECAO |
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art. 26. A liberacdo de recursos c:brrespbndentes as dotagées ‘orf;.amentérias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no
Art. 29 da Constituicdo Federal ¢ na Emenda Constitucional n°® 58, de 23 de Dezembro de
2009, | |

Parégrafd Ginico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, reiativa ao somatorio da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituicao Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se 0s valores
de convénios, alienacées de bens, fundos especiais e operagdes de crédito, desde que

aprovado por lei especifica tomando este poder independente.

12
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Art. 27°. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do repasse
mensal do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com INSS, nao
pago pelo Legislativo até o seu vencimento. o qual fora debitado automaticamente na Conta
do FPM.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 28. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o
Exercicio de 2020, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragéo dos fributos
municipais, com vistas 4 expansao da base fributaria e consequentemente aumento das

receitas proprias.

Art, 29. O Prefeito Municipal encaminhara & Camara propostas de alteracbes na
legistag@o Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:

| — Adequacio das aliquotas dos triButoé Municipais;

Il — Priorizagao dos tributos diretos;

Ifl — Aplicagao da justica fiscal; |

IV — Atualizacio das taxas;

V — Reformulagio dbs procedimentos necessdrios a cobranga dos tributos

municipais.
CAPITULO IX
" DAS DISPOSIGOES GERAIS |
Art. 30. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de Setembro de 2019, o

Projeto de Lei Orgamentaria Anual 8 Camara Municipal, que apreciara até a ultima Sesséo

Legislativa do semesire, devolvendo-o a seguir para sangao.
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Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for encaminhado até

31 de Dezembro de 2019, fica ¢ Legislativo Municipal autorizado a adotar a lei
orgamentaria em vigor como proposta orgamentaria, nos termos do Paragrafo Unico do Art.

34 da Constituicio Estadual.

Art. 31. A Lei Orcamentaria serd sancionada até 31 de Dezembro de 2019,
acompanhada do Quadro de Detathamento de Despesa — Q.D.D., espegcificando por ¢rgéo,
os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com

valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteracbes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrarao os
Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na lei

Orcamentaria.
1 - Os Projetos de Lei Orgcamentarios Anuais ¢ de Créditos Adicionais, bem

como suas propostas de modificagdes referidas na Lei Orgénica do Municipio, serdo
apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei.

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orcamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicagdo, da especificagao das

dotactes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderdo.

§ 2° - Fica autorizada a transposic&o, o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria Econdmica/Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
aplicacao sem interferir no limite do percentual de suplementagéo dos créditos adicionais a
serem estabelecidos na lei orgamentéaria, podera ser feito por Decreto do Prefeito Municipal

(art. 167, VI da CF).

Art. 32. Ffetuar com estrita observancia a emisséo de Relatdrios e demonstrativos
em cumprimento de prazos, 1imites de aplicagéo' de recursos de conformidade com as
disposigdes do Art, 63 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. o

Art. 33. Em cumprimento ao disposto na alinea * e * do inciso | do artigo 4° da Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF n° 101, de 04/05/2000, a alocagdo dos recursos da Lei

%
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Orcamentaria serd feito de forma a propiciar o controle de custos das acdes e a avaliagdo

dos resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliagio dos resultados obtidos em cada Orgao, dos
programas financiados com recursos Orcamentarios que integram a execucdo do
Orcamento, conforme dispde o Art. 42 |, alinea “e” da LRF, deverd ser procedida pelo
Poder Executivo em cada bimestre, ficando o Controle Interno do municipio responsavel
pela apreciacdo dos relatérios, adotando as medidas para o cumprimento das metas
fiscais, que acompanhard a evolugio dos resultados primario e nominal, durante o

Exercicio Financeiro de 2020.

Art. 34. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a realizar concurso
publico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administragdo municipal, desde

que ndo venham a ultrapassar o limite prudencial dos gastos com pessoal, elencados no

Art. 24 da presente Lei.

Art. 35. A lei de direfrizes orgamentarias compreenderé as metas e prioridades da
administragio publica municipal, incluindo as despesas de capital para ¢ exercicio
financeiro subsequente, orientard a elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual, dispora sobre
as alteracoes na legislagao tributaria e estabelecera a politica de aplicagéo das agéncias

financeiras e oficiais de fomento.

Art. 36 - Caso seja necessarno o F’oder'Exeb.utivo adotara 3 limitacdo de empenho
das dotagdes orgamentarias e da movimentagao ﬁhanceira, em conformidade com alinea
“b” inciso 1 do Art. 4° da LRF n° 101, de 0410512000; para atingir as metas fiscais previstas
no Anexo de Metas Fiscais desta Lei orcamentaria, serd feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas correntes

inversdes financeiras® de cada poder, aos trinta dias subsequentes.
Art. 37. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e oufros

acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por

insuficiéncia de caixa efou necessidade de priorizagdo do pagamento de despesas
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imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da

administragae municipal.

Art. 38 - Caso o Projeto da Lei Orcamentaria de 2020 n&o seja aprovado e
sancionado até 31 de Dezembro de 2019, a programacéo dele constante podera ser
executado até a edicdo da respectiva Lei orcamentdria na forma originalmente
encaminhada a Camara Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos

custeados exclusivamente com recursos ordindrios do Tesouro Municipal.

Art. 39. Revogadas as disposi¢oes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data

de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de Janeiro de 2.020.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM BONFIM DO PIAUI (PI), 08 DE JULHQ-DE
2019,

Sancionada, numerada, registrada e paplicada a presente Lei no-Gabinete do Prefeito Municipal de
Bonfim do Piaui (P1), aos oito dias do mgs de julho do ano de dois mil e dezenove e, encaminhada a
impressq para publicagdo oficial
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ANEXO | - METAS E PRIORIDADES 2020

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabelece, em seu artigo
4% gue integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO o Anexo de Metas
Fiscais. Em cumprimento a essa determinagdo legal, o referido Anexo inclui 0s seguintes

demonstrativos:

DESCRICAO DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

UNIDADE EXECUTORA: 01.01.00 - CAMARA MUNICIPAL
OBJETIVO - DESENVOLVER ATIVIDADES INERENTES AQ PODER LEGISLATIVO.

ACOES:

- Aquisicdo de equipamentos e Material Permanente

- Restauragédo & Ampliacéo do Prédio da Camara

- Aguisi¢cao de imovel

- Agquisicao de Veiculo

- Manuteng¢ao Camara Municipal

- Contribuigéo a Entidades

- Assinatura de Informativos de revistas e Jornais

- Manutengao dos Encargos de controle interno e externo

- Publicagéo de atos do poder legislativo

- Encargos com Assessoria Juridica Técnica Administrativa.

UNIDADE EXECUTORA: 02.01.00 - GABINETE DO PREFEITO.

OBJETIVO — APROXIMAR O PODER PUBLICO AOS ANSEIOS DA SOCIEDADE

ACOES:

~ Aquisigao de equipamentos e material permanente para o gabinete;
_ Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito e do Vice - Prefeito.;
— Desenvolver agbes de supervisio e coordenagao superior, dentro do Gabinete do

Prefeito;
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— Aquisicéo de veiculo para o Gabinete do Prefeito;

— Apoio Financeiro a Entidades Privada e Subvengdes Sociais;

— (Gastos com a Segurancga Pablica;

- Gastos com a Assessoria Juridica,

- Gastos com a Assessoria de Imprensa;

- Reforma, Ampliagio e restauracao da sede da Prefertura;

-~ Contribuigdo & Entidades;

— Aquisicdo de equipamento e material permanente - Setor de Comunicagao;
— Administragao da Junta do Servigo Militar;

— Aquisicio de equipamento & material permanente — Guarda Municipal;
— Manutengéo da Guarda Municipal;

— Encargos com Seguranga Publica;

- Aquisicao de veiculo;

— Encargos com Assessoria de Imprensa,

— Imprensa e Relagdes Pablicas.

UNIDADE EXECUTORA: 02.02.00 - GABINETE DO VICE- PREFEITO

OBJETIVO — APROXIMAR © PODER PUBLICO AQS ANSEIOS DA SOCIEDADE

ACOES:

— Aquisicao de equipamentos e material permanente para o gabinete;
- Manter e Equipar o Gabinete do Vice — Prefeito;

— Manuteng¢io do Gabinete do Prefeito;

— Agquisicao de Veiculo

— Aquisicao de veiculo para o Gabinete do Prefeito.
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UNIDADE EXECUTORA: 02.03.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE

BONFIM DO PIAUI - CGM.

OBJETIVO - DESENVOLVER ATIVIDADES DO CONTROLE DOS GASTOS PUBLICOS

ACOES:

- Construir, Reformar, Ampliar Prédio da Controladoria Geral do Municipio;
- Aquisicao de Equipamento e Material Permanente — Controladoria Geral;
- Manutengéo dos Servigos da Controladoria Geral do Municipio;

- Treinamento e Capacitacdo de Pessoal;

- Encargos com publicacées de editais e notas;

- Aquisicao de Veiculo;

- Encargos com Assinaturas de Informativos, Revistas e Jornais

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BONFIM DO PIAUI

OBJETIVO - MANTER AS ATIVIDADES JURIDICAS ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO.

ACOES:

- Manutencéo e Encargos da Procuradoria Geral do Municipio;

- Encargos com Assessoria Juridica;
- Gestdo dos Precatérios e A¢des Judiciais do Municipio.

- Construir, Reformar, Ampliar Prédio da Procuradoria Geral do Municipio.
- Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente — Procuradoria Geral.
- Treinamento e Capacitagio de Pessoal;

- Indenizacao Administrativa e Sentencas Judiciais;

- Encargos com publicagtes de editais e notas;

- Encargos com Assinaturas de Informativos, Revistas € Jomais.

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.00 - OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE BONFIM DO PIAUT
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OBJETIVO — RECEBER RECLAMACAO, DENUNCIAS, SOUCITACOES E SUGESTOES E AS
ENCAMINHAR AQ SETOR COMPETENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL.

ACOES:

- Manutengao e Encargos da Ouvidoria Geral do Municipio;

- Construir, Reformar, Ampliar Prédio da Ouvidoria Geral do Municipio;
- Aquisicéo de Equipamento ¢ Material Permanente — Quvidoria Geral,
- Treinamento e Capacitacdo de Pessoal;

- Encargos com publicagtes de editais e notas;

_ Encargos com Assinaturas de Informativos, Revistas e Jornais

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

PLANEJAMENTO E FINANCAS
OBJETIVO — GERENCIAR ATIVIDADES DE ARRECADAGAO E EXECUCAO DAS
DESPESAS, DESENVOLVER POLITICAS DE PLANEJAMENTO E PROJETOS.

AGOES:

— Aquisicdo de veiculos;

— Gastos com material de expediente;

— Gastos com setor tributacao;

- Gastos com setor pessoal;

— Aquisicao de Bens Imoveis;

— Capacitacdo de Pessoal;

—  Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente para servigos da administracéo e
tesouraria;

—  Manutencao de Servigos Telefénicos;

— Manutencao de Servigos de Agua e Esgoto;

— Manutenc&o de Servicos de Energia Elétrica;

— Apoio ao Funcionamento de Conselhos e Fundos;

~ Manutengao de servicos Postais;
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— Assessoria Financeira e Contabil;

— Encargos com obrigacdes Patronais;

— Manutenc¢io do Setor de Licitagbes;

— Encargos com Assinaturas de Informativos, Revistas e Jornais;

— Gastos com Obrigacées Patronais (FGTS, INSS);

— Manutengio dos Servigos de Transporte,

— Manutengio e Encargos da Secretaria,

— Encargos da Divida Interna;

~ Encargos Especiais;

- Manutencio dos servigos contabeis;

— Aquisicdo de material permanente para o Departamento de Aimoxarifado e Patrimdnio;,

— Manutencgdo do Departamento de Almoxarifado e Patrim&nio;

— Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

— Manuteng¢ao do Departamento de Tributagao,

— Treinamento e Capacitagio de Pessoal;

— Encargos com publicagdes de editais e notas;

— Elaboragao do Plano Diretor,

- Encargos com a retransmissao do sinal de TV,

— Manutengao dos servigos de radiodifuséo;

— Encargos com PASEP; |

- Reserva de contingéncia,

— Aquisicdo e Desapropriacdo de Imbveis;

- Aquisigdo de Equipamentos e Materiais Permanentes,

- Encargos com Assinaturas de Informativos, Revistas & Jornais,

— Treinamento e Capacitacao de Pessoal;

UNIDADE EXECUTORA 02.07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA, TURISMO E MEIO
AMBIENTE - SITMA
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OBJETIVO — ATENDER A POPULACAC COM OBRAS E SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA,

MANUTENCAO E AMPLIACAC DE ATIVIDADES AMBIENTAIS, DESENVOLVIMENTO TUSRISTICO.

ACOES:

— Constru¢ao e Ampliagio da rede de esgotos, galerias e canais de drenagem;

— Construgio de pogos e chafarizes;

- Construgio fossas Sanitarias,

- Construgéo e Ampliacio da Rede de abastecimento d'agua;

- Construcio e Restauragao de esgotos, Qalerias e canais de drenagem;

— Construgao, Restaurar e Ampliar Aterro Sanitario;

— Construir, Reformar, Recuperar e Equipar Cisternas;

— Construgéo e Restauragao de calgamento;

- Construcéo de acudes e barragem;

~ Construgéo e Recuperacao de Estradas Vicinais;

— Construgéo, reforma e ampliagée de cemiiérios publicos;

— Construir, Instalar, Restaurar e Equipar Lavanderias Publicas;

— Construgie e Restauragéo de Prédios Pablicos;

— Manter, Equipar e Desenvolver o setor de servigos urbanos;

- Pavimentagao de Avenidas; |

- Aguisigio € Manutengéo de Equipamentos para Servigos de limpeza publica;

— Programa de Melhoria Habitacional,

- Manutencéo do Departamento de Limpeza Plblica;

- Construgéo e Ampliagido de Eletrificagdo Urbana e Rural;

~ Implantacdo e Manutengdo de Postos Telefbnicos;

— Construgdo do Terminal Rodovidrio;

— Implantagéo do Plano Diretor;

- Manutencdo Secretarias/Departamentos; .

— Manutencgédo e Encargos da Secretaria;

- Construgéo, Restauragcdo e Ampliagdo de Pragas, Parques, Jardins e outros
logradouros; '

— Construir, Ampliar e Restaurar Terminal Rodoviario,
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Aquisicdo e Manutencao de PatroI(Mo'toniveladora), Retroescavadeira, PA
Enchedeira, Caminhio Pipa e Caminhao Cacamba;

Construir, Restaurar e Conservar Estradas Vicinais e Rodovias;
Manutencéo do Departamento de Obras e Servigos de Transportes Rodoviarios;
Constru¢do e Restauracao de Estradas, Passagens Molhadas e Bueiros;
Indenizagéo e Desapropriacio;

Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

Administracio e Encargos do Departamento de Meio Ambiente;
Pavimentacao Asfaltica de vias publicas;

Construcio Portal Publico;

Manutencao e Encargos do Departamento;

Construcdo e Restauracéo de Obras Publicas Municipais;

Abertura de ruas e avenidas,;

Urbanizacao de vias e outros logradouros publicos;

Manutencio do cemitéric municipal/Servicos Funararios;

Manutencao, Conservacao de Pragas, Parques e Jardins e outros logradouros puablicos;
Construir, Restaurar @ Equipar casas populares e melhoria habitacional;
Manutencéo das casas populares e Melhoria Habitacional;

Manutengéo de pogos, chafarizes e caixas d'agua;

Construir, recuperar e Equipar chafarizes e caixas d'agua;

Perfurar, Restaurar e Equipar Pogos e Cacimbées/Tubulares;

Construir, Recuperar, Restaurar Agudes, Barragens e Barreiros;
Construir, Restaurar e Equipar Unidades Sanitarias;

Implantacdo do Sistema de Abastecimento de Agua;

Manutencéo de Lavanderias;

Preservacdo Ambiental dos Parques Pablicos;

Construir, Instalar, Restaurar e Equipar postos telefdnicos;

Construgac e Restauragao de Estradas Vicinais;

Aguisicao de Trator e/fou Implementos Agricolas;

Aquisicéo de Veiculos;

Aquisicdo de Caminhac Compactador de Lixo;

Manutengdo e conservacio de Estradas Vicinais ¢ Rodovias;
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— Indenizagdes e Desapropriages;

— Construgao de Portal Pablico;

— Aquisicdo de Patrol;

— Implantagdo de Seguranga e Educacao de Transito;

- Construir e Rest. Casas Populares e Melhoria Habitacional Rural/Urbanas;
— Implantac&o de Sistema de Esgotamentb Sanitario;

— Construir, Instalar e Equipar Lavanderia Publica;

— Manutengao de Servigos de lluminacgéo Puablica;

— Construgdo e Pavimentacio de Vias Publicas;

— Construgéo e Recuperagio de Pontes;

— Manutengio Eletrificagao Urbana/Rural

— Implantagao do Sistema de Infra - estrutura turistica do municipio;
— Construgdo e Restauragio de estradas;

— Construcéo e Restauracio de Passagem Molhada;

— Construcao e Restauragao de Pontes;

— Construcao de Bueiros;

— Equipar o DER,;

— Manutencio do Departamento de Turismo.

UNIDADE EXECUTORA 02.08.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
ESPORTES E LAZER.

OBJETIVO — PROMOVER O DESENVOLVIMENTO E INCENTIVO AS ATIVIDADES DE
ESPORTE, CULTURA E LAZER, MANTER E DESENVOLVER UMA EDUCAGCAO
PUBLICA DE QUALIDADE NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

AGOES:

— Construir, Ampliar e Recuperar escolas em diversas localidades do municipio;
— Aguisicdo de equipamento para escolas;

— Aquisigdo de veiculg;

- Indenizactes Administrativas e Sentencgas Judiciais;

— Capacitacdo de Recursos Humanos na area de educacio;
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- Construgao, Recuperacio e Ampliagio d‘e Biblioteca;

— Aquisigdo de equipamenios para Biblioteca;

— Aguisicio de Bens Imbveis;

— (Gastos com merenda escolar;

— (astos com remuneracgéo de Professores;

— Construgao, Ampliagao e Reforma de Quadra Poliesportiva;

~ Aquisi¢go de equipamentos e maieriais esportivos;

- Promocéao de eventos culturais;

-~ Construgao, Reforma e Ampliagao de campo de futebol,

— Construcao de Complexo de lazer;

— Implantar e equipar a biblioteca publica municipal;

— Manutencio e Encargos Secretaria e/ou Departamento;

- Desenvolver programas e atividades, festividades civicas e folcloricas do Municipio e de
nosso Estado;

- Desenvolver o desporto amador, através de promoctes, patrocinios e outras atividades
que possam,; beneficiar a pratica de esportes na comunidade estudantil e de um modo
geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma de lazer;

- Fomento ac Desporto Profissional; |

— Desenvolver e cultivar areas para o Lazer,

— Construcgo, Reformar e Equipar Centro Cultural;

— Executar programas de incentivo ao turismo;

-  Ampliagdo e Reforma do Estadio Municilpal;

— Implementar os pontos Turisticos do Municipio;

— Aquisigdo de Bens Imoveis;

- Aquisi¢do de veiculo para o Transporie Escolar;

— Construir, Reformar, Ampliar, Equipar € manter o prédio da Secretaria de Educacio;

— Construir, Reformar, Ampliar, Equipar.e manter Unidades Escolares;

— Aquisicao de Eguipamento e Material Permanente;

— Administrac&o e Encargos da Secretaria;.

- Manuten¢ao do Programa Educacao de'Jovens.e Adultos;

— Manutengio do Programa Brasil Alfabetizado;

— Programa Alfabetizacao Solidaria;
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Administragdo do Ensino Fundamental;

Manutencao do Programa Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE;
Encargos com o Transporte Escolar de Alunos do Ensino Fundamental;
Contribuicdo Salario Educacao — QSE;

Manutencao do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;
Encargos com bolsa Est. Mat. Ped. Res. Transp. Escolar;

Encargos com Educagao Especial;

Manutencio e encargos com o Ensino Médio;

Encargos com o Ensino Profissionalizante;

Encargos com o Ensino Superior,

Construir, Ampliar, Restaurar e Equipar Creches;

Instalar ¢ Manter Creche,

Programa Nacional de Alimentagio de Creches — PNAC;
Manutencéo do Ensino Pré- Escolar;

Programa Nacional de Alimentagio Pré — Escolar — PNAP;
Construir, Restaurar, Ampliar e Equipar Centro de Artesanato;
Construcio e Restauragao da Biblioteca Pablica;

Aquisicao de Acervo para Biblioteca Publica;

Manutencao do Departamento de Cultura;

Construir, Reformar, Ampliar e equipar Estadio Municipal;

Construir, Ampliar e Recuperagéo de Quadras e Ginasio de Esporte;
Encargos com o Departamento de Esportes e Lazer;

Programa de Educacio de Jovens e Aduitos;

Encargos com o pessoal do Magistério Ensino Médio;

Outras Despesas de Custeio;

Apoio ao Desporto Amador;

Encargos com pessoal do Magisterio;

Manutencédo do Ensinoe Fundamental,

Implantacéo Academia ao Ar Livre;

Treinamento € Capacita¢do de Pessoal,

Manutengao dos Servicos de Transporte Escolar;

Construir, Ampliar, Restaurar e Equipar Unidades Escolares do Ensino Médio;

)
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— Construir, Ampliar, Restaurar e Equipar éreches;
- Manutencgéo e Encargos do Ensino Infantil;
— Manutengio e Encargos com o Ensinoe Pré — Escolar;
— Manut. dos Serv. de Controle Interno e Contabeis;
- Manutencgéo do Programa Proinfro/Telecentro{Cultura);
— Construgao de Quadras em Unidades Escolares;
— Implantacéo do Programa Proinfro/Telecentro(Cultura);
— Construir, Ampl. Rest. e Equipar Biblioteca em Unidades Escolares;
— Apoio ag Atividades Culturais do Municipio;
— Apoio ao Desporto Amador,
— Manutencgéo e Encargos do Departamento de Cultura.

MEI‘NIQIFAL bl":" EGNFIM 'I!:I--I::l' PIAI—I‘

UNIDADE EXECUTORA: 02.08.01 - FUNDO DE MANUTENCAQ E DESENVOLVIEMNTO

DA EDUCACAOQ BASICA — FUNDEB.

OBJETIVO - MANTER E DESENVOLVER UMA EDUCAGAQ PUBLICA DE QUALIDADE

NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINQ.

ACOES:

— Consfrucéo, reforma e ampliacdo de unidades escolares;
— Construcao, Ampliagdo e reforma de creches escolares;
— Aquisigao de materiais e equipamentos para o ensino infantil;

- Indenizagdes Administrativas e Sentencas Judiciais;

- Agquisicdo de materiais e equipamentos para o ensino fundamental;
— Investimento na area da educagao;

- Implantag@o e/ou manutengéio do laboratario de informética;

- Manutenc¢éo do ensino fundamental - 40%:

- Manutengé&o do ensino fundamental - 60%);

— Manutengdo do ensino infantil - 40%;

- Manutengao do ensino infantil - 60%;

— Manutengao do ensino meédio - 40%;
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— Manuteng¢éo do ensino medio - 60%;

- Manutenc¢ao do programa de educagéo especial - 40%;
— Manutengio do programa de educacio especial - 60%;
- Manutencio da educacéo de jovens e adultos - 40%;

— Manutengao da educacéo de jovens e adultos - 60%;

— Outras Despesas de custeio — 40%;

— Treinamento, qualificacéo e capacitacédo de pessoal (professores e administrativo);
— Manutengio e conservacio de unidades escolares;

— Manutengéo dos Programas Educacionais;

- Agquisi¢do de veiculo para o transporte escolar,

— Aquisicao de Bens Imbveis

— Manutenc¢éo do transporte escolar — 40%.

UNIDADE EXECUTORA 02.09.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
OBJETIVO - MANUTENGAO E AMF’LIAQAO DE ATIVIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO

ACOES:

- Aquisicédo de veiculos (Ambulancia, outros veiculos);

— Construgéo, Reforma e Ampliagio e Equipar Postos de Saude;
~ Manutengdo e Encargos da Secretaria.
- Aquisigio de Veiculos.

UNIDADE EXECUTORA: 02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS

OBJETIVO - MANTER E AMPLIAR AS ATIVIDADES DE SAUDE NO MUNICIPIO.

ACOES:
— Aquisicdo de veiculos (Ambulancia, outros veiculos),

- Indenizagdes Administrativas e Sentencas Judiciais,

— Construgéo, Reforma e Ampliacio dos Postos de Sadde;
- Aquisicio de equipamentos médico;

— Aquisicdo de equipamentos laboratorial e hospitalar,

- Agquisicdo de equipamentos odontolégico;

— Manutencgéo e Encargos dos Programas de Salde,;

— Campanhas e Programas educativos e preventivos;
28
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- Gastos com transporte de doentes;
- (astos com o PSF,
— Gastos com o PSB;
- Gastos com PACS;
~ Gastos com ECD/PPI;
- Gasto com Vigilancia Sanitaria e Epidemiolégica;
- Aquisigdo de equipamentos para a Secretaria de Satde;
— Reequipar Unidades de Sallde com reposicio e recuperagio de moveis e
equipamentos;
— Implantacio de unidade moével de Salde;
— Aquisicao de Equipamento e Material Permanente;
— Manutenc&o Assisténcia Médica e Hospitalar;
— Construir, Ampliar, Restaurar e Equipar Unidade Mista de Salde;
- Gasto com Pessoal e Encargos Sociais,
- Construir, Ampliar, Restaurar & Equipar Postos de Salde;
— Construir, Restaurar, Ampliar e Equipar Secretaria Municipal de Salde;
- Manufenggio e Encargos da Secretaria Municipal de Sadde;
- Agquisicdo de Equipamentos e Material Permanente para Postos de Salde;
- Aquisigdo de Imavel;
— Construir, Recuperar, Restaurar e Equihar Laboratorio Municipal;
— Manutengéo e Encargos de Assisténcia Médica;
—  Manutencao do Laboratédrio Municipal; |
- Construgdo, Ampliagdo e Restauracio de Postos de Salde;
— Construir, Ampliar, Reformar e Equipar Unidade Mista de Satde;
— Aquisicao de veiculo para Unidade Mista de Salde;
— Aquisicdo de Materiais e Medicamentos;
- Conservacado e Limpeza dos Postos de Salde e da SMS;
— Encargos com transporte de doentes;
— Manutengao e Encargos com Unidade Mista de Salde;
— Construir, Restaurar e Equipar Consultorio Qdontolégico;
— Encargos com Vigilancia e Inspecio Sanitaria;

— Manutengdo dos Servicos Contabeis;
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Programa Saudde na Escola — PSE;

Construir @ Equipar Academia ao Ar Livre;

Manutencéo do CAPS - Centre de Pronto Atendimento;

Aquisicao de Unidade Odontologica Movel;

Construir, Ampliar, Rest. e Equipar UBS — Unidade Basica de Saude;
Construir, Restaurar, Ampliar e Equipar UPA,;

Aquisigdo de Ambulancia UTI Mével;

Manutencao da UBS — Unidade Bésica de Saude;

Manutencao da UPA — Unidade de Pronto Atendimento;

Manutencéo de Unidades de Saude.

UNIDADE EXECUTORA: 02.10.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL SEMAS

OBJETIVO- GARANTIR UMA ASSISTENCIA DE MODO A CONTRIBUIR PARA O
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

AGOES

- Manter, desenvolver, ampliar, construir, reformar e equipar as instalactes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

- Manutengéé e Apoio aos Conselhos dé Politicas Plblicas no ambito Social e de
Direitos Humanos: (Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente; Conselho
Municipal de Assisténcia Social; Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
Conselho Municipal de Habitagao; Consetho Tutelar; Conselho Municipal da Mulher;
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar; Comissdo de Combate ao Trabalho
Infantil);

- Manuten¢io e Encargos da Secretaria;

- Manutengao e Encargos dos Programas Assistenciais;

- Manutencio dos Servigos Funerarios;

- Aquisicao de veiculos;

- Aquisicao de Materiais e Equipamentos Permanentes,

UNIDADE EXECUTORA: 02.09.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

FMAS
OBJETIVO- GARANTIR A PROTEGCAQ SOCIAL, PROMOGCAO DA CIDADANIA.
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AGOES
- Manter, desenvolver, ampliar, reformar e equipar as instalagbes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
- Manutencéo e ampliacdo dos CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
- Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.
- Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populacao de baixa renda
fortalecendo as atividades desenvolvidas através do fundo municipal de assisténcia
social, contendo recursos cofinanciados pelo Municipio, Estado e Unido. Envolvendo as
seguintes acdes, bem como outras acdes que venham a ser implementadas pelos
governos e entidades n&do governamentais.
- Programa de Prote¢&o Social Basica a Infancia — PSB Infancia/PAC Familia: agdes de
convivéncia e de inclusao social;
- Prote¢o Social Especial a Crianga ¢ ao Adolescente — PSE/PETI com agdes sociais
e de convivéncia afravés da Jornada Ampliada;
- Protecao Social Especial a Crianga e ao Adolescente em situagao de Abuso e
Exploragao Sexual: agao a ser implementada através do Projeto Sentinela ou Girassol.
- Protecdo Social Basica a Familia — PBF / PAIF: Programa de Atencao Integral a
Familia; '
- Projeto Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano com Agdes Sdcio —
AJSH: acbes sécio educativas e auxilio renda;
- Protecdo Social Basica a Pessoa ldosa; agdes sociais e de convivéncia a ser
implementada com cofinanciamento do MDS;
- Protecdo Social Especial a Pessoa com Deficiéncia — PSE/PPD: através do
atendimento e agdes de inclusio social;
- Programa de Atengéo Sdcio Educativo, Cultural e de Profissionalizagao aos Jovens;
- Manutencio e Apoio aos Conselhos de Politicas Publicas no ambito Social e de
Direitos Humanos: (Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente; Consetho
Municipal de Assisténcia Sodial; Cnnselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
Conselho Municipal de Habitagdo; Conselho Tutelar; Conselho Municipal da Mulher;
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar; Comissao de Combate ao Trabalho
Infantil);
- Atendimento dos Beneficiarios Eventuais Emergéncias para familias carentes: auxilio

P

natalidade; auxilio funeral e outros beneficios:



- Acompanhamento Técnico e Revisdo do BPC: beneficio de prestacao continuada;
- Apoio e realizag&o de conferéncias muﬁicipais.

- Programa Bolsa Familia — PBF: manutencgao das atividades bésicas do CADUNICO e
acdes complementares para as familias beneficidrias.

- Programa de Geragdo de Renda e Incius@o Produtiva;

- Aquisicao de veiculos para execugéo dos programas sociais;

- Desenvolver agdes junto ao municipio, no sentido de manter e equipar os setores de
Identificacéo, Junta do Servigo Militar, Expedigdio de CTPS.

- Programa de melhoria habitacional.

- Apoio Financeiro a Pessoas Carentes de Responsabilidade deste Municipio.
- Administracio Geral.

- Servicos Funerarios.

- Manutencéo e Conservacéo do C.C.I

- Assisténcia Social Geral:

- Implancgao/Manutencao e Encargos do Programa Grianga Feliz;

- Prote¢do Social Basica ao Jovem 15 a 17 anos -PSB Jovem ASE

- Programa Social Especial & Crianca — PSE MC PET) BOLSA.

- Atendimento Emergéncia a Calamidades.

- Programa de Geragfo de Renda PRORENDA.

- Manter cozinha comunitaria;

- Aquisicao de materiais e medicamentos permanentes

- Construir, Restauraﬂ Ampliar e Equipar o CRAS.

- Manutencéo dos Servigos Sociais a Comunidade.

- Centro de Referéncia Assisténcia Social.

- Programa de Atencéo a Crianca e a Familia,

- Alimentagdo Nutricional a Carente.

- Pfojeto Pro jovern. |

- Aquisicdo de veiculos,

- Construir, Rest. Reformar e Equipar.

- Manutengéo do Conselho Tutelar.

- Manutencéo dos Servicos de Controle Interno e Contabeis.

- Seguranga Alimentar — Merenda.

- Construcdo de um Centro de Convivéncia de Idosos.
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- Prot. Social a Crianca e ac Adolescente.
- Administracéo do FMAS.
- Aquisicao de Materiais e Equipamentos Permanentes.

- Construir, Restaurar e Equipar Cozinha Comunitéaria.

- Protecdo Social Basica a Familia — PSB Familia.

- Centro de Referéncia Especial da Assisténcia Social — CREAS.

- Programa indice de Gestao Descentralizada Bolsa Familia — IGDBF.
- Manutengdo do Programa PBVII — Crianga/ldoso.

- Manutencéo do Programa PBVIII,

UNIDADE EXECUTORA: 02.11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
ABASTEGIMENTO - SEMAB

OBJETIVO — COORDENAR A POLITICA AGRICOLA DO MUNICIPIO
ACOES:
— Aquisicao de veiculo

- Producgéo e distribuicdo de mudas

— Construir, Reformar, Ampliagéo, Equipar e Manter Mercados Municipais e Feiras
~ Implanta¢ao de Hortas Comunitarias

- Aquisicao de equipamentos e Acessorios Agricolas

— Aquisicdo de material de expediente para uso desta secretaria

— Recuperagao e Desassoreamento de Barreiros

— Manutengao e Encargos da Secretaria

— Aquisicao de Equipamento e Material Permanente

~ Construir, Ampliar, Restaurar, Equipar e Manter Matadouros Piiblico

- Incentivo a Apicultura, Avicultura e Piscicultura

~ Aquisigio de Patrulha Mecanizada

— Aquisigao de Trator de Pneus e Implementos Agricolas e manutengéo
— Aluguel de Trator e Implemento para Aragéo e Terc. de Produgao

— Apoio a Produgao Agricola

— Agquisigéo de Material e Equipamento Permanente.

— Administragao e encargos da Secretaria/Departamento.

- Construir, Ampliar, Recuperar e Equipar a Casa de Farinha.
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Programa de Distribuicio de Sementes e Mudas.

Manutencao de Mercados, Feiras e Matadouro Publico Municipal.
Apoio a manutencédo da EMATER.

Implantacdo e Manutencfo de Proj. Comunitario de Irrigago.
Fortalecimento da Piscicultura.

Construir, Ampliar e Equipar Escola Familia Agricola.

Realiz. De Obras e Aq. p/ Centro de Form. da Agricultura.

Impl. & Ampl. de Unidade de Benef. do Caju e outros frutos regionais.
Impl. @ Ampl. de Unidade de Benef. do Pend. do Caju;

Construir, Ampliar, Recuperar e Equipar Casa do Mel.
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REFERENCIA A LEI N° 241/2018 - LDG / 2020
ANEXO Il - METAS FISCAIS
RECEITAS F DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIQ DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITAS CORRENTES
RECEITAS DE CAPITAL
- ) DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS CORRENTES - -
RECEITAS DE CAPITAL SEM OCORRENCIA
DEDUGOES DA RECEITA

PREVIDENCIA .

ADMINISTRAGAQ SEM QCORRENCIA

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro

Plano Previdenciario SEM OCORRENGIA .~
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 17

|BENS E DIREITOS DO RPPS _
FONTE: SECRETARIA DE FINANCAS, SETOR
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ANEXO Il - RISCOS FISCAIS - LDO 2020

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias
(Art. 4°,. §3° dalCn® 1 01, de 04/05/2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu que a lej de Diretrizes
Orgamentéarias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagao dos passivos
contingentes e de outros riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas quando da
elabora¢éo do orgamento anual.

Riscos Fiscais sdo a possibilidade de ocorréncia de eventos, que, por incertos,
podem causar impacto negativo nas receitas pablicas e sdo classificados em dois grupos:
1SCos orgamentarios e riscos decorrentes da gestédo da divida.

Os riscos orgamentarios referem-se a frustracéo de arrecadacso, a restituicéo de
tributos ndo prevista ou prevista a menor, diminuicdo da atividade econémica e situactes
de calamidade publica, dentre outros,

Os riscos de gestio da divida referem-se a ocorréncias externas a
administragao, tais como variagdo da taxa de cambio & de juros que afetem as obrigactes
vincendas.

Desse modo, sopesados as possiveis ocorréncias, estimou-se um risco de
aproximadamente R$ 99.000,00 (noventa mil reais), para o Exercicio Financeiro de
2020, conforme demonstrativo que segue.

refeito Municipal
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REFERENCIA A LEI N° 241/2019 - LDO / 2020

ANEXO - Jll DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF !LRF, art. 4% 3 2° inciso V. Portaria STN n® 407 / 2011 & IN TCE n® 08/2018). R3 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES FRDVI'DENCIAS
DESGRICAD VALOR (R§) DESCRICAC VALOR (R$)
. . - Abertura de Créditos Adicionais a partir da
Assisténeiaz a Epidemias R¥ 50,498 80 Reserva de Contingéncia R% 49.499.10
SUB-TOTAL R§ 60.498,90 SUBTOTAL R$ 40,499 10
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PRDVIDENCIAS
DESCRICAG VALOR (R% DESCRIQAO VALOR (R%
Piscrepancia de projecdes R 28.601,28 TOTAL DE ABERTURA DE CREDITOS R% 38.501,10
Abertura de oréditos adicionais = partic da
Taxas de Juros R$ 1.099.98 hredugéo de  dotagdes de despesas R$ 7.701,66
discricionarias
. . Abertura de Crédites Adicionais a partir da
Salario Minimo R$ 27.501,30 f “0 o Contingendia W R$ 30.799,44
Frustracio de receita R$ 9.899,82 Limitagio de empenho R$ 1h.999,ao
SUBTOTAL RS 38.501,10 SURTOTAL 7 RS 49350,90
TOTAL _R_§ 99.000.00 TOTAL // R$ 99,000,00

FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL,




