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ESTADO DO PIAUT
Municipio de Bonfim do Piaui
CNP] — 41.522.210/0001-27

Rua Emilio Baido, s/n Centro 64.775-000

Lei n© 204/2015 de 22 de junho de 2015.

“Aprova o PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAC/TO DE BONFIM DO PIAUI —
PME e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONFIM DO PIAUI, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuicoes, faco saber que a Camara Municipal de Bonfim do Piaui, através do
Projeto de Lei n® 002/2015, de autoria do Poder Executivo, decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao — PME de Bonfim do
Piaui, com vigéncia de dez anos, a contar da aprovacao desta Lei, na forma do
Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicao e art. 8°
da Lei 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional Educacdo para o decénio 2011-
2020 e da outras providéncias.

Art. 29, S3o diretrizes do PME:

I - erradicacao do analfabetismo;

IT - universalizacao do atendimento escolar;

III - superagao das desigualdades educacionais;

IV - melhoria da qualidade da educacao e do ensino;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania;

VI - promogao do principio da gestao democratica da educagdo;

VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do pais.

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacao, que
assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX - valorizagao dos profissionais da educagao;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°. As metas (anexo I) do Plano Municipal de Educacao previstas nesta
Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que ndo haja
prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.

Art. 4°. O acompanhamento do cumprimento das metas previstas no Plano
Municipal de Educacdo deverao ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos nacionais da educacado
basica e superior, atualizados, disponiveis na data da publicacdo desta Lei; bem
como dados locais, e o Censo Escolar Municipal que devera ser realizado no primeiro
ano de vigéncia deste PME.



Paragrafo Unico. O Poder Publico Municipal buscard ampliar o escopo das
pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informacao detalhada sobre o perfil
das populacdes com deficiéncia, populagdo indigena, populacdo quilombola, sem
terra e também a populacdo itinerante (ciganos, circenses e afins) e da populacao de
lésbicas, gays, bissexuais e transgeneros (LGBT).

Art. 5°. A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:

I — Secretaria Municipal de Educacao — SME;

IT — Poder Legislativo e Comissao de Educacao da Camara dos Vereadores;

III — Conselho Municipal de Educacdo de Bonfim do Piaui;

IV — Férum Permanente de Educagdo, que devera ser constituido no primeiro ano de
vigéncia deste PME por lei especifica e composta de forma paritaria entre sociedade
civil e poder publico.

§ 1°- Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I — Divulgar a cada trés anos os resultados do monitoramento e avaliagdes nos
respectivos sitios institucionais da internet e nas Conferéncias Municipais de
Educacao;

II — Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;

III - Analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em educagdo.

§ 2° - O Forum Permanente de Educacdo, além da atribuicdo referida no
caput:

I — fiscalizara a execucao do PME e o cumprimento de suas metas;
II — promovera a articulacgdo das Conferéncias Municipais com as conferéncias
regionais, estaduais e federais, considerando as especificidades de cada instancia.

Art. 6°. O municipio devera promover a realizacdo de pelo menos trés
conferéncias municipais de educacdo até o final da vigéncia do PME, sendo a
primeira realizada no segundo ano de sua vigéncia, articuladas e coordenadas pelo
Conselho Municipal de Educacdo e pela Secretaria Municipal de Educagao e Férum
Permanente de Educacao.

Paragrafo Unico - As conferéncias municipais de educacdo realizar-se-30
com intervalo de até trés anos entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a
execucao do PME e subsidiar a elaboracao do Plano Municipal de Educagao para o
decénio subsequente.

Art. 7°. A consecucao das metas deste PME e a implementacao das
estratégias deverao ser realizadas em regime de colaboracdo e em parceria com a
Unido, o Estado, e o Municipio de Bonfim do Piaui.

§ 1° - Caberd aos gestores estaduais € municipais a adocdo das medidas
governamentais necessarias ao cumprimento das metas previstas neste Plano
Municipal de Educacao.



§ 20 - As estratégias definidas em cada Meta do Plano Municipal de Educacao
nao elidem a adocdo de medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos
juridicos que formalizem a cooperacao entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagao e colaboracao
reciproca.

Art. 8°. Este Plano Municipal de Educacdo - PME foi elaborado e devera ser
executado visando:

I — assegurar a articulacdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

II - considerar as necessidades especificas das populacdes do campo e das
comunidades quilombolas, asseguradas a equidade educacional e a diversidade
cultural;

III - garantir o atendimento das necessidades especificas na educagdo especial,
assegurado sistema educacional inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades.

Art. 9°. Os processos de elaboracdao e adequagao dos préximos Planos
Municipais de Educacao do municipio deverdao ser realizados mediante a ampla
participacao da sociedade, assegurando-se o envolvimento das comunidades
escolares, profissionais da educacdao, estudantes, pesquisadores, gestores e
organizagdes da sociedade civil.

Art. 10°. O Municipio devera aprovar lei especifica disciplinando a gestdo
democratica da educacao em seus respectivos ambitos de atuagdo no prazo de até
dois anos contado da publicagao desta Lei.

Art. 11. O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos
anuais do municipio deverao ser formulados de maneira a assegurar a consignagao
de dotacOes orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias
definidas neste PME, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagdo devera implantar até o segundo
ano de vigéncia deste PME, avaliacdo institucional anual da rede municipal de
educacdo, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos
pedagdgicos, a situacao de acessibilidade, o desenvolvimento integral dos estudantes
da educacao infantil e a aprendizagem dos estudantes do ensino fundamental entre
outros indicadores relevantes.

§ 1° - A avaliacdo de que trata o caput tera finalidade formativa e processual,
de carater diagndstico, ndo consistindo em instrumento de regulacdao e controle,
portanto, nao objetivard a constituicdo de rankings e/ou a destinacdo de recursos
pecuniarios, no sentido de premiar e/ou punir estabelecimentos bem ou mal
avaliados.

§ 2° - As avaliagOes institucionais conduzidas pela Unido constituirao fonte
basica de informacdo para a avaliacdo da qualidade da educagdo basica e para
orientacao das politicas publicas necessarias.



§ 39 - O sistema de avaliacao a que se refere o caput produzira no maximo a
cada dois anos:

I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos estudantes,
estimados por turma, unidade escolar e rede escolar, sendo que:

a) A divulgacao dos resultados individuais dos alunos e dos indicadores calculados
para cada turma de alunos ficard restrita @ comunidade da respectiva unidade
escolar e a gestao da rede escolar;

b) Os resultados referentes aos demais niveis de agregacao serao publicos e
receberao ampla divulgacdo, com as necessarias informacdes que permitam sua
correta interpretacao pelos segmentos diretamente interessados e pela sociedade;

II - Indicadores relativos a caracteristicas como o perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacao, as relacdes entre dimensao do corpo docente, do corpo
técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos
disponiveis e os processos da gestao, entre outras relevantes.

Art. 13. As metas e estratégias aprovadas pelo Plano Nacional de Educacao
referente a niveis e modalidades de ensino que extrapolam a responsabilidade
constitucional do municipio de Bonfim do Piaui, como as que tratam do ensino
superior, do ensino médio e da educagdo profissional em nivel médio e superior
serao acompanhadas e fiscalizadas pelo Conselho Municipal de Educagdo, pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e pelo
Conselho Tutelar, de acordo com suas respectivas competéncias.

Paragrafo Unico. Os conselhos municipais citados no caput deverdo produzir
relatérios, a cada dois anos, com a sintese do acompanhamento realizado e dos
resultados obtidos, a serem encaminhados ao Férum Permanente de Educagao.

Art. 14. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até o final do
primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano, projeto de lei referente ao
Plano Municipal de Educacgao, a vigorar no periodo subsequente ao final da vigéncia
deste, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias para o decénio
subsequente.

Art.15. Assegurar a construgao de escolas municipais em locais adequados,
respeitando a metragem especifica exigida por aluno para as salas de aula, e de
acordo com o nivel de ensino, espagos como de sala de leitura, brinquedoteca,
refeitério amplo e arejado, parque, tanque de areia, sala de recursos, local adequado
a pratica da educacao fisica, entre outros.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Paulo Henrique Ribeiro
Prefeito Municipal



ANEXO I
METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME

META 1 - Ampliar a oferta de educacao infantil de 0 a 3 anos de forma a
atender, no minimo, aos seguintes percentuais desta faixa etaria: 50% até
o quinto ano de vigéncia deste PME e 80% até o ultimo ano do PME.
ESTRATEGIAS:

1.1. A ampliacdo tera como base as consultas publicas acerca da demanda ativa
para este nivel de ensino.

1.2. Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches.

1.3. Garantir o acesso a Educacao Infantil de 0 a 3 anos e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educacdo basica.

1.4. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com drgaos publicos de
assisténcia social, saude e protegdo a infancia. Até o prazo de seis meses de
vigéncia deste PME, o Prefeito Municipal de Bonfim do Piaui devera efetivar a
formacao de comissao especial, contendo representantes de diferentes segmentos,
eleitos entre seus pares, que ficara responsavel por adotar as providéncias cabiveis
para concretizar esta estratégia.

1.5. A Secretaria Municipal da Educacdao de Bonfim do Piaui devera publicar
anualmente, levantamento da demanda e atendimento na educagao infantil de 0 a 3
anos de idade, como forma de planejar e verificar o atendimento da demanda
manifesta.

1.6. A Secretaria Municipal da Educacdo de Bonfim do Piaui devera desenvolver, até
o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, estudo que aponte a viabilidade de
determinar nimero de estudantes por professor e funcionario na educacao infantil,
tendo como referéncia o Custo Aluno Qualidade Inicial (CAQI).

1.7. Garantir a oferta de creches em todos os bairros e comunidade que apresentem
demanda comprovada através de estudos realizados;

1.8. Adequar e/ou construir prédios de instituicdes de educacdo infantil para
funcionar como creche, mantidas pelo poder publico municipal, de acordo com os
padroes minimos de infraestrutura estabelecidos, de acordo com a meta 1 do Plano
Nacional de Educacao, aprovado em 25 de junho 2014:

a) espaco interno, com iluminagdo, insolacdo, ventilagdo, visao para o espago
externo, rede elétrica e seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;



b) instalacdes sanitarias e para higiene pessoal das criangas;

c) ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da educagao infantil, incluindo o repouso, a
expressao livre, equipamentos e materiais pedagogicos;

d) mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos;

e) adequacao as caracteristicas das criancas especiais;

f) dotar o espaco de area verde;

1.9. Estabelecer acdes integradas com instituicoes publicas e parcerias com
organizaches nao governamentais, possibilitando a criaggo de equipes
multidisciplinares que apoiem as unidades de ensino para o atendimento as criancas;
1.10. Assegurar que a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, todas as
instituicdes de Educacao Infantil, tenham formulado os seus projetos Politico-
Pedagodgicos;

1.11. Garantir recursos e meios para que todas as instituicoes de educagao infantil
mantidas pelo poder publico municipal, construam, no prazo de um ano, a contar da
data de aprovacdo deste plano, seus projetos politicos pedagdgicos;

1.12. Implantar, no prazo maximo de 3 anos da aprovagao deste Plano, bibliotecas e
brinquedotecas em todas as instituicdes de educacao infantil mantidas pelo poder
publico municipal, existentes ou que forem criadas;

Meta 2 — Assegurar a universalizacdao do atendimento as criancas de 4 a 5
anos de idade até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1, Ofertar progressivamente a educacao infantil em horario integral em toda rede
publica municipal para 50% das escolas em 03 anos e 80% até o final da vigéncia
deste Plano;

2.2. Assegurar a implantagao de conselhos escolares e outras formas de participagao
da comunidade escolar nas instituicoes de educagao infantil, a fim de tornar sua
gestdo participativa e democratica, bem como para o acompanhamento e controle
dos recursos financeiros recebidos e executados pelas instituicoes;

2.3. Assegurar a participacao das familias de baixa renda, das criancas matriculadas
na educacao infantil, nos programas sociais.

2.4. Garantir que na sede e em todos os povoados educagao infantil, de forma que
atenda em cinco anos 50% das criancas de 4 a 5 anos e 11 meses, 70% em sete
anos e até o final do decénio, atender 100% das criancas de 4 a 5 anos.

2.5. Adequar e/ou construir prédios de instituicdes de educacao infantil, mantidas
pelo poder

publico municipal, de acordo com os padrdes minimos de infraestrutura
estabelecidos, de acordo com a meta 1 do Plano Nacional de Educacao, de 25 de
junho 2014:

a) espaco interno, com iluminagdo, insolacdo, ventilagdo, visao para o espago
externo, rede elétrica e seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;



b) instalacdes sanitarias e para higiene pessoal das criangas;

c) ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da educacao infantil, incluindo o repouso, a
expressao livre, equipamentos e materiais pedagogicos;

d) mobiliario, equipamentos e materiais pedagdgicos;

e) adequacao as caracteristicas das criancas especiais;

f) dotar o espaco de area verde;

2.6. Estabelecer acbes integradas com instituicdes publicas e parcerias com
organizaches nao governamentais, possibilitando a criaggo de equipes
multidisciplinares que apoiem as unidades de ensino para o atendimento as criancas;
2.7. Assegurar que a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, todos as
instituicdes de Educacao Infantil, tenham formulado os seus projetos Politico-
Pedagodgicos;

2.8. Garantir recursos e meios para que todas as instituicdes de educacao infantil
mantidas pelo poder publico municipal, construam, no prazo de um ano, a contar da
data de aprovacdo deste plano, seus projetos politicos pedagdgicos;

2.9. Implantar, no prazo maximo de 3 anos da aprovacao deste Plano, bibliotecas e
brinquedotecas em todas as instituicdes de educacao infantil mantidas pelo poder
publico municipal, existentes ou que forem criadas;

2.10. Prover a instituicdo de educagao infantil de pelo menos um coordenador
pedagdgico;

2.11. Assegurar a execucao, acompanhamento e avaliacdo das politicas de
atendimento a educagdo infantil no municipio;

2.12. Garantir a criacdo, ampliacdo e qualificacdao de politicas de desenvolvimento
das praticas corporais e esportivas, visando ao desenvolvimento integral das
criangas;

2.13. Divulgar, anualmente, relatério de avaliagdo da politica de atendimento da
educacdo infantil no municipio.

Meta 3 - Assegurar que os profissionais que trabalhem com educacao
infantil tenha formacao especifica até o final da vigéncia desse PME.
Estratégias:

3.1. Estabelecer que, no prazo de trés (3) anos, todos os profissionais que
trabalhem com a parte pedagdgica, na Educacdo Infantil, possuam graduagdo em
curso superior especifico, e os que se dedicam aos cuidados das criancas, tenham no
minimo formacao especifica de nivel médio.

3.2. Qualificar os servidores, nao docentes, para o desenvolvimento de suas fungoes
nas instituicoes de educacao infantil, em 03 anos, e garantir os meios de ascensao e
enquadramento profissional, conforme plano de carreira.

3.3. Apoiar e fortalecer acOes educativas, através da formacdo continuada para
profissionais da educacao, visando ao reconhecimento do afrodescendente, enquanto
sujeito integrante da sociedade, assegurando o cumprimento da Lei 10.639/2003
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(Altera a Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira", e da outras
providéncias).

Meta 4 - Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do
Ensino Fundamental.

Estratégias:

4.1. Promover e fortalecer acles, visando a integracdo entre escola, familia e
comunidade.

4.2. Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e apoio pedagdgico
especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

4.3. Garantir a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo nacional periddicos e
especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como
fomentar o Sistema de Avaliacdo Interno, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

4.4. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

4.5. Implementar, a partir do primeiro de vigéncia deste Plano, Programas de
Alfabetizacao Especial para todos os alunos nao alfabetizados, que se encontram
matriculados no Ensino Fundamental, formando turmas especiais de alfabetizacao;
4.6. Implantar os Programas Federais de Alfabetizacao, como por exemplo, o PNAIC;
4.7. Promover e fortalecer agles, visando a integracao entre escola, familia e
comunidade.

Meta 5 - Assegurar a universalizacao do Ensino Fundamental de 09 anos
para toda a populacao de 6 a 14 anos e garantir que 90% concluam essa
etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia desse PME.
Estratégias:

5.1. Garantir o cumprimento das portarias de matricula com relacao ao limite de
alunos em sala de aula, compativel por metro quadrado (1,40 m2/aluno);

5.2. Garantir padrées adequados de infraestrutura dos prédios escolares com
espacos diferenciados dotados de ventilacao, iluminagao, insolacao, com condicoes
sanitarias adequadas e acessibilidade;

5.3. Garantir, apos a aprovacao do Plano Municipal de Educacao, que a autorizagao
para construgdo de escolas, somente ocorra de acordo com as exigéncias de padroes
minimos infraestruturas nele definidos;

5.5. Reduzir, no prazo de cinco anos da vigéncia do PME, em 80% a evasao e a
repeténcia no Ensino Fundamental;



5.6. Promover e fortalecer acoes, visando a integracao entre escola, familia e
comunidade.

META 6 — Garantir até a final da vigéncia deste Plano padroes adequados
de infraestrutura dos prédios escolares com espacos diferenciados dotados
de ventilacao, iluminacao, insolacao, com condigcoes sanitarias adequadas
e acessibilidade, e, ainda, que disponibilizem:

Estratégias:

6.1. Estabelecer, na vigéncia deste PDME, um sistema de micro planejamento da
infraestrutura das Unidades Escolares, tendo como parémetro o Padrao Minimo de
Funcionamento para as escolas, compativeis com a dimensao do Estabelecimento e
com a realidade local, incluindo: Espaco, iluminagao, insolacao, ventilacao, rede
elétrica e seguranca, agua potavel, temperatura ambiente; Instalagbes sanitarias,
hidraulicas e elétricas;

6.2. Espago para esporte, recreacao, biblioteca e servico de merenda escolar;

6.3. Construcao, atualizagdo e ampliacdo do acervo das bibliotecas; mobilidrios,
equipamentos e materiais pedagdgicos;

6.4. Estabelecer os padroes de funcionamento como:

a) acesso as novas tecnologias: sala de audiovisual e laboratério de informatica (com
acesso a internet);

b) espaco de convivio social — sala de acolhimento, jardins, hortas e quadras
poliesportivas;

c) biblioteca com amplo acervo atualizado aberta a toda a comunidade;

d) laboratério de ciéncias;

e) sala dos professores e de reunides pedagdgicas;

f) auditorio e sala de artes;

g) sala de reprografia;

h) cozinha e refeitdrio com depdsito exclusivo da merenda escolar e dos utensilios da
cozinha;

i) deposito para material de limpeza e de uso continuo;

j) salas destinadas a administracao e coordenacao pedagdgica.

Meta 7 - Adotar, progressivamente, num percentual de 10% ao ano, a
partir do ano de 2016, o atendimento em tempo integral dos alunos do
Ensino Fundamental, apds atender toda a Educacao Infantil.

Estratégias:

7.1. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano paréametros para
implantar a o atendimento tempo integral o Ensino Fundamental nas escolas do
Sistema Municipal de Ensino;

7.2. Ampliar, progressivamente, no periodo de dez anos, comecando pelos anos
iniciais, a jornada escolar em tempo integral, com o curriculo res-significado que
abranja um periodo de pelo menos seis horas diaria, com previsdao de professores e
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servidores em numero suficiente e infraestrutura fisica em conformidade com o
Sistema de Micro Planejamento;

7.3. Realizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME o mapeamento
educacional do Municipio, localizando, além de outras demandas, todas as criancas
fora da escola, por distrito ou bairro, visando localizar a demanda por nivel e
modalidade de escolaridade, garantindo a universalizacao do ensino obrigatorio.

7.4. Ampliar progressivamente a jornada escolar visando a expandir a escola de
tempo integral, que abranja um periodo de, pelo menos, 7 horas diarias, com
previsdo de infraestrutura adequada, professores e funcionarios em numero
suficiente.

7.5. Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criancas e jovens
matriculadas, um minimo de 03 refeicOes adequadas e definidas por nutricionista;
monitoria das tarefas escolares; desenvolvimento da pratica de esportes e atividades
artisticas e culturais, associados as acdes socioeducativas e em parceria com a
Secretaria de Saude.

Meta 8 — Viabilizar para que no prazo de 05 anos nas escolas que atendem
o Ensino Fundamental possa ser construidas Quadra de Esporte coberta e
Biblioteca.

Estratégias

8.1. Efetuar convénios como Governo Federal e Estadual para construcdo de quadra
de esportes coberta e bibliotecas nas escolas do municipio.

8.2. Prover as escolas de livros didatico/pedagdgicos de apoio ao professor e acervo
das bibliotecas escolares no prazo de 05 anos da execucao deste Plano.

8.3. Implementar Projetos de Arte/Cultura e Esporte em todas as Escolas Municipais
que atendam todos os alunos, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano.

META 9 - Garantir formacao continuada adequada para todos os
professores(as) e profissionais de educacao.

9.1. Assegurar a formagao, no ensino superior, visando a atender 100% dos
professores nao licenciados da rede publica, nos trés primeiros anos e 50%
concluirem formacao em pods graduagao atendidos até o 6° ano e atingir 100% até o
final da vigéncia do PME.

9.2. Garantir a implantacao de programas de formacao continuada do professor a
partir da aprovacao do PME.

9.3. Criar e manter programas de formacgao para o corpo docente, administrativo e
de apoio, das unidades escolares, visando ao atendimento de qualidade a todos os
alunos.

9.4. Garantir formagao continuada para todos os coordenadores pedagdgicos.

9.5. Apoiar e fortalecer acOes educativas, através da formagdo continuada para
profissionais da educacao, visando ao reconhecimento do afrodescendente, enquanto
sujeito integrante da sociedade, assegurando o cumprimento da Lei 10.639/2003.
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Meta 10 — Garantir que seja trabalhado nas escolas do Ensino Fundamental
os Temas Transversais de forma Interdisciplinar.

10.1. Assegurar, dentro de propostas curriculares, uma perspectiva transversal,
incluindo temas como: meio ambiente, educacao para o transito, sexualidade, drogas
e outros.

10.2. Implementar parcerias com o6rgaos competentes, visando a assegurar o
trabalho interdisciplinar com os temas transversais.

Meta 11 - Negociar com a Secretaria do Estado de Educacao, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME:

Estratégias

11.1. A universalizacao do atendimento da demanda deste nivel de ensino;

11.2. A implantar cursos de qualificacao profissional;

11.3. Implantagdao e consolidacdo, no prazo de trés anos, de uma concepgao
curricular, baseada nas diretrizes ja elaboradas pelo Conselho Nacional de Educagao;
11.4. Disponibilizar prédio proprio para o Ensino Médio, com padrdes minimos de
infraestrutura, compativeis com a realidade local, incluindo;

a - Espaco, iluminacao, insolacao, ventilagao dos prédios escolares;

b - Instalagdes sanitarias e condicOes para manutencao da higiene em todos os
edificios escolares;

c - Espaco para esporte e recreagao;

d - Espaco para biblioteca;

e - Instalagdo para laboratérios de ciéncias;

f - Atualizacdo e ampliagao do acervo das bibliotecas, incluindo o material
bibliografico de apoio ao professor e aos alunos;

g - Equipamento didatico-pedagdgico de apoio ao trabalho em sala de aula;
Instalacao para laboratdrio de informatica e equipamento multimidia para o ensino;
11.5. Procurar assegurar junto ao Estado e a partir do primeiro ano de vigéncia
deste Plano, o desenvolvimento de acdes que visem garantir o aproveitamento
escolar dos alunos do Ensino Médio de forma a atingir, no prazo de dois anos, niveis
satisfatdrios de desempenho definidos pelo Sistema Estadual e Nacional de Avaliagcao
e pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).

11.6. Solicitar ao Estado o estudo de causas de reprovagao e abandono dos alunos
do Ensino Médio, adotando medidas corretivas que elevem a qualidade e eficacia do
ensino no sentido de procurar reduzir, no Municipio, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, a reducao de 10% ao ano de repeténcia, abandono e evasao.
11.7. Assegurar o acesso e permanéncia de jovens e adultos no Ensino Médio de
qualidade;

11.8. Implantar politicas de atendimento as demandas especificas da comunidade
local, objetivando a ampliacao da oferta de Ensino Médio aqueles que a ele ndo
tiveram acesso na idade propria;
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11.9. Adotar medidas para assegurar uma educacao inclusiva;

11.10. Apoiar e fortalecer acbes educativas, através da formacao continuada para
profissionais da educacao, visando ao reconhecimento do afrodescendente, enquanto
sujeito integrante da sociedade, assegurando o cumprimento da Lei 10.639/2003;
1.11. Assegurar a oferta diurna e noturna de vagas para o Ensino Médio, suficiente
para garantir o atendimento dos estudantes e das estudantes que trabalham;

11.12. Criar mecanismos para reduzir as disparidades entre estudantes com
defasagem de aprendizagem, oriundos do Ensino Fundamental;

Meta 12 - Intensificar a relacao entre Municipio e as Universidades,
visando a atender as demandas da sociedade bonfinense referentes a
Educacao Superior.

Estratégias:

12.1. Firmar convénios com as Universidades para fortalecer o oferecimento de
cursos de acordo com as necessidades da administragdao publica municipal, visando a
qualificar seu quadro de funcionarios para melhor servir a sociedade bonfinense;
12.2. Garantir, em parceria com as instituicdes publicas e privadas, que no prazo de
cinco anos, todos os profissionais da educacao em exercicio tenham a formagao
especifica e aperfeicoamento em curso de pds-graduacao em areas afins a seu curso
de formagao;

12.3. Incentivar e cobrar a criacao de cursos no setor de bens e servicos,
valorizando as atividades econémicas do municipio;

Meta 13 - Reduzir a taxa de analfabetismo e elevar a escolaridade média
da populacao acima de 15 anos, de modo a alcancar 80% de habitantes
com 29 ciclo fundamental completo ou mais até o decimo ano de vigéncia
desse PME.

Estratégias:

13.1. Recensear e fazer o chamamento anual, da demanda a ser atendida na
Educagdo de Jovens e Adultos, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano.

13.2. Negociar com o Poder Publico Estadual a oferta regular dos exames de
supléncia para a Educacdo Basica, a partir do primeiro ano de implantacdo deste
PME.

13.3. Divulgar as agdes dos programas de EJA para incentivar a participacao e a
mobilizacdo dos municipes.

13.4. Reduzir em, no minimo, 50% a taxa de evasao na EJA, até o final do ano 2018;
13.5. Garantir a alunos/alunas da EJA o acesso as tecnologias da informacao;

13.6. Garantir material didatico apropriado a essa modalidade de ensino,
oportunizando a participacao dos profissionais especializados na elaboracao, selecao
ou adocao dos mesmos;
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13.7. Incentivar continuamente a expressao e preservacao das manifestacoes
artisticas e culturais oriundas das comunidades onde estdo inseridos os alunos da
EJA;

13.8. Garantir que, em até trés anos da aprovacao deste plano todas as Unidades
Escolares do Sistema Municipal de Ensino que oferecem EJA possuam um laboratdrio
de informatica e uma sala de video;

13.9. Implementar classes regulares de alfabetizacao para jovens e adultos que
ainda nao tenham frequentado a escola preparando-os para o as séries iniciais da
EJA;

13.10. Articular politicas de EJA as politicas sociais voltadas para o mundo do
trabalho, saide e geracao de emprego e renda;

13.11. Desenvolver programas para correcao de fluxo, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperacao e progressao parcial, bem como priorizar estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos
populacionais considerados;

13.12. Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;

Meta 14 - Universalizar o atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados até final de
vigéncia deste plano.

Estratégias:

14.1. Realizar a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME o levantamento na
forma de minicenso em todo Municipio de Bonfim do Piaui da quantidade de pessoas
com as diversas necessidades especiais, para que seja realizando um planejamento
de atividades para atender a demanda.

14.2. Oportunizar a comunidade, mediante campanhas informativas e estudos nos
espacos educativos, o conhecimento acerca da legislagao que respalda a educagao
de qualidade para todos;

14.3. Garantir a reestruturacdo dos espacos publicos, visando ao atendimento a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia, em todas as esferas sociais;

14.4. Garantir, no Projeto Politico Pedagdgico das escolas, a inclusao de agbes
voltadas ao atendimento a diversidade;

14.5. Garantir a Formagcao Continuada oferecida aos profissionais da educacao que
atuam na rede regular, visando ao atendimento a diversidade;

14.6. Assegurar a insercdo e permanéncia de pessoas com necessidades
educacionais especiais no sistema educacional, atendendo 100% da demanda, até o
prazo de 02 anos a partir da aprovacao deste Plano;
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14.7. Garantir nas escolas que tém alunos surdos a presenca do profissional
Intérprete e do professor itinerante para os alunos com deficiéncia visual,

14.8. Implantar, em dois anos, apds aprovacao deste Plano, Centros Pedagdgicos
Especializados e Multidisciplinares, com fonoaudidlogo, psicélogo, pedagogo,
psicopedagogo, neurologista, fisioterapeuta, profissionais de educagao fisica,
assistente social e especialistas nas areas de especificidades, para o atendimento e
promocao do melhor desenvolvimento dos alunos com deficiéncias, matriculados na
rede regular de ensino;

14.9. Ampliar, em 60% das escolas, no periodo de cinco anos, a partir da data de
aprovacao deste plano, Salas de Recursos Multifuncionais com especialistas nas
areas da Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Surdez, Dificuldades de
Aprendizagem, além de equipamentos que atendam as especificidades citadas;
14.10. Implantar, no prazo de dez anos, em parceria com as areas de saude,
assisténcia social, trabalho e com as organizacdes da sociedade civil, um centro
especializado, destinado ao atendimento de alunos portadores de necessidades
educacionais especiais.

META 15 - Oferecer educacao em tempo integral para 50% dos alunos das
escolas publicas de educacao basica até 2020 e 75% dos alunos até 2025.
ESTRATEGIAS:

15.1. Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacdao Basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos/as estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias, durante todo o ano letivo, com a ampliagao
progressiva da jornada de professores/as em uma Unica escola e profissionais
devidamente habilitados/as.

15.2. Institucionalizar e manter politica municipal de ampliagao e reestruturagdo das
escolas publicas por meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratorios, salas
de leitura, horta, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros, vestiarios e outros
equipamentos, bem como de producdo de material didatico e de formacdo de
recursos humanos para a educacao em tempo integral.

15.3. Fomentar a articulacao da escola com os diferentes espacos educativos e
equipamentos publicos como centros comunitdrios, bibliotecas, pracgas, parques,
museus, teatros e cinema, criando mecanismos de maior valorizagao da escola pela
comunidade.

15.4. Realizar, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, estudo sobre o modelo de
escola integral oferecido pelo municipio, com o objetivo de qualificar seu
atendimento.

15.5. Estabelecer parcerias e acordos na politica de encaminhamento de alunos aos
profissionais diversos do setor da saude e da agdo social, assim como criar um
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calendario de visitas destes profissionais para atendimento nas escolas, visando
estabelecer prioridades.

15.6. Instituir, em regime de colaboracao, Programa de construcao de escolas com
padrdo arquitetonico e de mobilidrio adequados para atendimento em tempo
integral, tendo como base dados georeferenciados, objetivando proximidade da
familia, reducao de taxas de evasao e reducao de gastos com transportes.

15.7. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragao, Programa nacional de
ampliacdo e reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
cobertas poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producao de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagao em tempo integral.

Meta 16 - Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica e
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.
Estratégias:

16.1. Revisar, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano Municipal de Educacao,
o Plano de Carreira e Valorizacao dos profissionais de educacao.

16.2. Garantir que, no prazo de cinco anos, 100% dos professores da Educagao
Basica (em todas as modalidades) possuam a formagao especifica de nivel superior,
de licenciatura plena em instituigdes qualificadas.

16.3. Propor as instituicdes publicas de nivel superior, a oferta de cursos de
especializacao voltados para a formacdo de professores para as diferentes areas de
ensino e, em particular, para a educagao especial, a gestao escolar, a formagao de
jovens e adultos e a educacao infantil.

16.4. Criar, em parcerias com instituicOes financeiras, programas de financiamento
para aquisicao de computadores para professores e de softwares educacionais.

Meta 17 - Contribuir para o aumento do nimero de matriculas na Poés-
Graduacao Stricto Sensu, a fim de obter qualidade no ensino tanto na
Educacao Basica quanto na Educacao Superior.

17.1. Promover em regime de colaboracao com os entes federados, plano de
incentivo a participacdao de professores/as nos cursos de Pds-Graduagao Stricto
Sensu na area da Educacao.

17.2. Monitorar a expansao do financiamento estudantil, por meio do Fies, a Pds-
Graduacao Stricto Sensu relativo ao municipio de Bonfim do Piaui.

17.3. Incentivar a implementagdo de acOes para reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais, para favorecer o acesso das populacdes do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas a Programas de mestrado e doutorado.

17.4. Incentivar a implementacdo de Programas de Pds-Graduagdo Lato e Stricto
Sensu que incluam a Educacao para as Identidades Sexuais, Educacao para as
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Relagcbes de Género, Educacao Escolar Indigena, Educacdao Escolar Quilombola,
Educacao Especial, Educacao Ambiental, Educacao para os Direitos Humanos,
Educacao e Prevencao a Saude, além de outras tematicas de interesse social.

17.5. Acompanhar a manutencdao e expansao do Programa de acervo digital de
referéncias bibliograficas para os cursos de Pods-Graduagdo, assegurada a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

META 18 - Reduzir as taxas de reprovacao e evasao, bem como a
defasagem idade/ano em todos os niveis de ensino da educacao basica.
ESTRATEGIAS:

18.1. Promover estudos a cada dois anos, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PME, assim como agdes continuas, com o objetivo de reduzir as taxas de reprovagao,
evasao e defasagem idade/ano.

18.2. A escola primeiramente, assim como o Conselho Tutelar, o Nucleo de
Assisténcia Social a Familia (NASF) e o Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) e o
Conselho Municipal de Educagao de Bonfim do Piaui em segunda instancia, deverao
acompanhar os casos de evasao e excesso de faltas e desenvolver acOes para reduzir
esses €asos.

18.3. Regularizar o fluxo escolar, reduzindo, em 10% ao ano, a partir da vigéncia
deste PME, as taxas de repeténcia, evasao, abandono e distorcdo idade/série,
através de programas de aceleracao da aprendizagem e recuperacao, garantindo
efetiva aprendizagem aos alunos com menor desempenho escolar.

18.4. Priorizar o atendimento educacional ao aluno préximo de sua residéncia.

Meta 19 - Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias para o IDEB:

Estratégias

19.1. Estabelecer e implantar na Proposta Curricular, as diretrizes pedagdgicas para
a Educacdo Basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento dos/as estudante para cada ano do Ensino
Fundamental e Médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local.

19.2. Induzir processo continuo de auto avaliacdo das escolas, por meio da
constituicao de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensbOes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracao de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional;

19.3. Estabelecer e implantar diretrizes pedagogicas para a educagao basica, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano de escolaridade;

19.4. Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos
alunos do Ensino Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
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relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento intitulados no
curriculo;

19.5. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no
IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da comunidade
escolar.

19.6. Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos/as
estudantes do Ensino Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os/as estudantes do Ensino
Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdao aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e
80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

19.7. Organizar indicadores de avaliacao institucional com base no perfil do/a
estudante e do corpo de profissionais da Educacao, nas condi¢des de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e
em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades
de ensino, com base nos Parametros Nacionais de Avaliagdo.

19.8. Induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de Educacao Basica,
por meio da constituicao de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a atualizacdao do PPP, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacao continuada dos/as profissionais da educacao e o
aprimoramento da gestdo democratica.

19.9. Formalizar e executar o Plano de AcOes Articuladas (PAR), dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a Educacao Basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao
de professores/as e profissionais de servicos ou apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar.

19.10. Monitorar a prestacdo de assisténcia técnica financeira liberada pelo MEC,
priorizando as escolas com IDEB abaixo da média nacional.

19.11. Incentivar a participagdo das escolas nos processos de avaliacdo da
qualidade da Educacao Basica e utilizar os resultados das avaliacdes nacionais nas
redes de ensino, para a melhoria das praticas pedagdgicas.

19.12. Aplicar e desenvolver indicadores especificos de avaliacao da qualidade da
Educacao Especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos/as.
19.13. Orientar e monitorar as Unidades Escolares para que atinjam as metas do
IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
municipal, garantindo equidade da aprendizagem, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME.
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19.14. Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos
indicadores do SAEB e do IDEB, relativos as escolas, planejando, a partir dos
resultados, as estratégias metodoldgicas que assegurem a ampliacdao do nivel de
qualidade de ensino, garantindo a contextualizacao desses resultados, com relagao a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos/as
estudantes, a transparéncia e o acesso publico as informacoes técnicas de concepcao
e operacao do sistema de avaliacao.

19.15.  Adquirir tecnologias educacionais para a Educacao Infantii e Ensino
Fundamental, incentivando praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem asseguradas a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como 0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas.

19.16. Garantir transporte gratuito para todos/as os/as estudantes da educacao do
campo, na faixa etaria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacao e
padronizacdo integral da frota de veiculos, e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a
reducdo da evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada
situacao local.

19.17. Incentivar Programas para o desenvolvimento de pesquisas, conforme
levantamento de dados de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdao do campo, considerando as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais.

19.18. Assegurar, até o final da vigéncia do PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e ampliar a relagao
computador/estudante nas escolas da rede publica de Educacao Basica, promovendo
a utilizacao pedagdgica das TICs.

19.19. Monitorar o apoio técnico e financeiro fornecido pelo MEC mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica.
19.20. Acompanhar e monitorar a ampliagao de Programas e aprofundamento de
acoes desenvolvidas pelo MEC de atendimento ao/a estudante, em todas as etapas
da Educacdo Basica, por meio de Programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

19.21. Acompanhar e monitorar a institucionalizacao e manutencao do Programa
nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas
fornecidas pelo MEC, visando a equalizacdo regional das oportunidades educacionais.
19.22. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da Educacao Basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacdao das condicOes necessarias das
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bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes digitais de
computadores, inclusive a internet.

19.23. Monitorar e utilizar como referéncia, os parametros minimos de qualidade dos
servicos da Educacao Basica, divulgados pelo MEC em relacao a infraestrutura das
escolas, recursos pedagodgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adocao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

19.24. Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das Secretarias de
Educacao, bem como manter Programas de formacao inicial e continuada para o
pessoal técnico das referidas Secretarias.

19.25. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, em parceria com 6rgaos
competentes, inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacao de
educadores/as para deteccao dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica
e sexual, favorecendo a adocdo de providéncias adequadas para promover a
construcao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade.

19.26. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a Educagdo
Formal com experiéncias de Educacao Popular e Cidada, com os propdsitos de que a
Educacao seja assumida como responsabilidade de todos/as e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

19.27. Prover nas escolas de tempo integral, para todas as criangas e jovens
matriculadas, um minimo de 03 refeicbes adequadas e definidas por nutricionista;
monitoria das tarefas escolares; desenvolvimento da pratica de esportes e atividades
artisticas e culturais, associados as acOes socioeducativas e em parceria com a
Secretaria de Saude.

Meta 20 - Assegurar condicoes, no prazo de 03 anos, para a efetivacao da
gestao democratica da Educacao, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
Estratégias:

20.1. Garantir, no primeiro ano de vigéncia do PME, a realizagdo de Audiéncias
Publicas para a discussao e reformulagdo dos Conselhos Deliberativos, possibilitando
o funcionamento dos mesmos;

20.2. Instituir, no calendario do ano letivo, periodo de avaliacdo institucional proprio
nas unidades escolares e nos 6rgaos Sistema Municipal de Ensino, a partir do
primeiro ano de vigéncia do PME;

20.3. Efetivar a instalacao do Congresso Municipal de Educacao, contemplando as
tematicas discutidas no PME, dentre outras;

20.4. Redefinir regras considerando mérito e desempenho, para eleicao, reeleicao,
nomeacao e exoneracao dos membros da direcao escolar;

20.5. Zelar pela transparéncia da gestdo publica na drea da educacao, garantindo o
funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social;
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20.6. Fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos
educandos, com as atribuicoes, dentre outras, de zelar pela manutencao da escola e
pelo monitoramento das acOes e consecucao das metas dos compromissos
estabelecidos;

20.7. Criar comité local do Plano de Acdes Articuladas que atue em parceria com o
CME, com vistas a fortalecer a implementacao das politicas publicas da educacao
estabelecidas através dos objetivos e metas deste Plano, com representantes das
associacoes de empresarios, trabalhadores, sociedade civil, Ministério Publico,
Conselho Tutelar e dos dirigentes do sistema educacional publico, encarregado da
mobilizacao da sociedade;

20.8.  Mobilizar Ministério Publico, entidades da sociedade civil organizada,
representantes da educacao, entre outros setores sociais, para fiscalizacao e
acompanhamento da implementagao do PME;

20.9. Viabilizar a construcao, implementacao, consolidacdao e avaliagao do Projeto
Politico Pedagdgico em cada instituicdo de ensino, de acordo com a concepcao de
escola democratica, inclusiva e participativa;

20.10. Fortalecer as instancias colegiadas para proceder a fiscalizagdao da qualidade
da merenda escolar.

20.11. Implementar, apds aprovagao deste PME, politicas de Formagdao Continuada
dos diferentes Conselhos de Educacgao visando o fortalecimento destes drgaos.

20.12. Ampliar, apds aprovacao deste PME, a autonomia administrativa e pedagdgica
(através do fortalecimento da gestao participativa da revisdao do provimento do cargo
de Diretor Escolar e da Construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico) e assegurar, apos
o terceiro ano da aprovagao do PME, a autonomia financeira das escolas, através do
repasse direto de recursos, para pequenas despesas de manutengao e cumprimento
de sua proposta pedagdgica.

20.13. Criar, imediatamente apds a aprovacao deste PME, a Comissao Municipal
responsavel pela sua permanente avaliagao.

20.14. Definir, no primeiro ano apos a aprovagao deste PME, indicadores qualitativos
e quantitativos que possibilitem a sua avaliacgdo continua, incluindo a avaliacdo
semestral da aprendizagem dos alunos através de provas elaboradas pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Bonfim do Piaui a serem aplicadas no 4° e 9° anos do
Ensino Fundamental.

Meta 21 - Ampliar os investimentos em Educacdo, através do aumento
progressivo dos percentuais destinados a este setor.

Estratégias:

21.1. Assegurar recursos para a implantacao do PME nos planos plurianuais do
Municipio e do Estado;

21.2. Elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria Municipal da Educacao
com base em levantamento das principais necessidades da rede escolar, levantadas

pelos Conselhos deliberativos e demais drgdos competentes;
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21.3. Viabilizar a divulgacao das prestacoes de conta em linguagem acessivel para a
populacao, a partir da aprovacao do PME;

21.4. Orientar o orcamento municipal de modo a cumprir as vinculagdes e sub
vinculagdes constitucionais para garantir padrdoes minimos de qualidade do Ensino;
21.5. Criar e implantar, no ambito dos 6rgaos do Sistema Municipal de Educacao,
sistema de informacao com o aprimoramento da base de dados e aperfeicoamento
dos processos de

coleta e armazenamento de dados censitarios e estatisticos;

21.6. Potencializar a utilizagdo dos recursos repassados as Unidades Escolares com
qualificacao dos envolvidos em: orcamento, gestao, cotacao de precos, licitacao;
21.7. Assegurar, durante o periodo de vigéncia do PME, o planejamento de acles
Inter setoriais, que envolvam as secretarias de Salude, Trabalho e Agdo Social, na
execucao de programas e projetos da Secretaria Municipal da Educacao;

21.8. Garantir em 02 anos apds aprovacao deste PME, autonomia financeira a
Secretaria Municipal de Educagao, desvinculando as suas contas da Secretaria
Municipal de Finangas, conforme legislagao em vigor.

ESTE TEXTO NAO SUBSTITUI O PUBLICADO NO D.O.M EM 23/06/2015.
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